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EPITSUNK EROSSEGEINKRE!

- SZEMELYES PREFERENCIAK FEJLESZTESE FIZIKAl DOLGOZOKNAK

Ismerd meg erdsségeidet, &s dolgozz hatékonyabban

KOMPETENCIAFEJLESZTO TRENINGEK

MUNKASZERVEZET

BEMENETI PONTOK

A képzéshez semmilyen el8képzettség nem
szUkséges.

MIERT LETEZIK A TRENING?

A fizikai dolgozdk szinte minden nap szdmos
kihivassal taldlkoznak: gyors déntéseket kell
hozniuk,

csapatban kell dolgozniuk, &s gyakran varatlan
helyzetekhez kell alkalmazkodniuk. Minden ember
mdas-mas képességekkel rendelkezik. Ha a
dolgozok tisztadban

vannak a sajat erésségeikkel, kivételes
adottsagaival, akkor

kevesebb lesz a stressz és nagyobb az
elégedettség.

CELOK

MUNKATARSI KOMPETENCIAK

VEZETESI TERULETEK

KINEK

Altaléban minden fizikai dolgozdnak, kuléndsen:
e gydartasban, termelésben dolgozéknak
e |ogisztikai és raktari munkatarsaknak
e karbantartéknak és szervizeseknek
e bolti eladéknak és tgyfélszolgdlati

dolgozdknak
e fizikai munkat végzé csoportvezetdknek

FEJLESZTESI HELYZET

El6ébb-utébb mindenki megtapasztalja, hogy
bizonyos feladatok

kédnnyebben, mig mdsok

nehezebben mennek neki ezért frusztrdljak.
Gyakran eléfordul, hogy a munkatdrsak
félreértik egymas munkamaodszereit, ami
konfliktusokhoz, a hatékonysag csékkenéséhez
vezet. Ha mindenki tisztdban van a

sajat és masok erésségeivel, akkor csékken a
feszultség, javul a csapatmunka és a
kdzérzet is.

e Arésztvevdk felismerjék sajat er6sségeiket és tudatositsdk a munkastilusukat
e Rdjdjjenek, hogyan haszndlhatjdk ki jobban a sajat képességeiket a munkdjuk sordn
¢ Hatékonyabb egyuttmukddést teremtsenek meg mds munkastilusu kollégdakkal is
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KOMPETENCIAFEJLESZTO TRENINGEK

CELOK IDOKERET
e A stressz és a munkahelyi frusztracidé csékkentése az erésségekre 2 nap
épitve

e Motivaltabb, magabiztosabb dolgozok magatartdsanak fejlesztése

ERVEK
e Segit csdkkenteni a stresszt és ndveli a munkavégzés hatékonysagat
e Erésség alapu fejlesztés: a dolgozdk azt tanuljdk meg, hogyan haszndljak ki a sajat természetes
képességeiket
e Jobb csapatmunka és hatékonyabb kommunikacid
e Novekvo elégedettség és vonzébb motivacid

TARTALOM
e Melyek az erésségeim? — Az egyéni munkastilus illetve képességek feltérképezése egyszerl, gyakorlatias
tesztekkel
¢ Hogyan haszndljam ki az er6sségeimet? — Milyen tipusi feladatok illenek hozzGm, hogyan lehetek
eredményesebb?

e Mdsok erésségeinek felismerése — Hogyan értsik meg kollégdink munkastilusat €s hogyan muikédjunk
veluk sikeresen?

e Erésségekre épité munkamegosztds — Hogyan lehet Ugy elosztani a feladatokat, hogy mindenki a sajat
erdsségeire épitve dolgozhasson?

e Konfliktuskezelés az erésségek tikrében — Hogyan kezelheték a nézeteltérések a kulénféle személyiségu
és munkastilust emberek kbz6tt?

EREDMENYEK

e Arésztvevok jobban megismerik sajat erésségeiket amelyekre épithetnek a kdzés munkéaban
e Csokkendé munkahelyi stressz és frusztracid

e Jobb egyuttmukédés és hatékonyabb csapatmunka

e A dolgozék magabiztosabban és motivaltabban végzik a munkdjukat

e Jobb munkahelyi légkdr és nagyobb elégedettség

KAPCSOLODO TRENINGEK

e Konfliktuskezelés
e Hatékonysagnovelés a személyes kommunikdcidban
e Munkavégzési kommunik&cios gyakorlatok
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