DFT-HUNGARIA
JOT ES JOBBAN

DIGIKKV
DIGITALIS FEJLESZTESEK TAMOGATASA PROGRAM

PALYAZAT CELJA:
— A tdmogatdsi program célja a mikro-, kis-, és kozépvillalkozdsok digitélis fejlesztéseinek tdmogatisa, a
véllalkozdsok digitaliziciés szintjének emelése, versenyképességiik, valamint foglalkoztatdsi
kapacitdsanak névelése.

— A program elsédleges célja a villalkozasok tevékenységéhez kapcsol6dé termelési, gyartasi, értékesitési
és tzleti folyamatok digitalizdlisdnak, digitdlis szolgéltatdsok bevezetésének, az iizleti folyamataikhoz
illeszkedd szakértdi szolgaltatdsok igénybevételének, tovabba a megval6sul6 fejlesztések haszndlatdhoz
sziikséges képzések, digitdlis készségek fejlesztésének tdmogatisa.

— Avillalkozisok igy célzott, a versenyképességiik novelését szolgilé digitilis fejlesztéseket valdsithatnak
meg, a kapcsolodo képzések megvaldsitdsaval hozzajarulhatnak a munkavallalok képzettségi szintjének
noveléséhez, digitalis kompetencidinak fejlesztéséhez.

PALYAZOK KORE:
—  Mikro-, kis- és kozépvillalkozdsok:
» amelyek rendelkeznek legalibb 2 lezdrt, teljes (365 napot jelentd) tiizleti évvel (az
elGtirsasigként valé mikodés idészaka ebbe nem szamit bele);

> amelyek éves itlagos statisztikai dllomanyi létszdma a legutols6 2 lezart iizleti év mindegyikében
legalabb 2 {6 volt.

- Jogi forma:

» Korlitolt felelGsségt tarsasig (GFO 113)
Részvénytarsasag (GFO 114)
Kozkereseti tarsasig (GFO 116)
Betéti tarsasiag (GFO 117)
Kulfoldi véllalkozds magyarorszagi ficktelepe (GFO 226)
Egyéni villalkozé (GFO 231)

vV V V V V

KIZARO OKOK (KIVONAT):
—  Nem nyujthat6 tdmogatds azon tdmogatast igényl§ részére, amely
» az OFA Nonprofit Kft. dltal meghirdetett Ut a jovébe program, Munkaerd-intenzitast novelé
program, illetve az Innovativ kapacitisbévitd program keretében timogatdsban részesiilt;

» amelynek fétevékenysége vagy fejlesztési igénye a dohdny és dohdnytermékek gydrtasival,
feldolgozasaval és forgalomba hozataldval (TEAOR’25 01.15, 12, 28.93, 46.17, 46.21, 46.35,
46.39, 47.26) kapcsolatos projektre iranyul; felngtt tematikdja (kiilonosen: szexudlis tartalmad,
illetve 18 év feletti vendégkort kiszolgild) szolgiltatds és ahhoz kapesolédd tevékenységet
végez, illetve amelynek fGtevékenysége, vagy fejlesztési igénye széllishely (TEAOR’25 55)
és/vagy fiirdéfejlesztésre (TEAOR’25 96.23) irdnyul.

KERETOSSZEG:
— 2 Mrd Ft

TAMOGATAS FORMAJA:
- Vissza nem téritendd tdimogatas

—  Csekély 6sszegt (de minimis) timogatis
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TAMOGATAS OSSZEGE:
- 10-80 M Ft

» A projekt elszimolhaté Gsszkoltsége nem haladhatja meg a pélydzat benyjtdsit megel6z6
jovihagyott legutolsé lezart, teljes (365 napot jelentd) tizleti év éves beszdmol6 szerinti
drbevétel 6sszegének 1,5-sz6rosét.

TAMOGATAS MERTEKE:
- 70%

BIZTOSITEK:

— A kedvezményezettnek biztositania kell valamennyi - jogszabdly alapjin beszedési megbizassal
megterhelhet§ - fizetési szamldjara vonatkozdan, az OFA Nonprofit Kft. javira szl beszedési
megbizds benyujtdsira vonatkozé felhatalmazé nyilatkozatot — a pénziigyi fedezethidny miatt nem
teljesithetd fizetési megbizds esetére — a kovetelés legfeljebb 35 napra val6 sorba éllitdsdra vonatkoz6
rendelkezéssel egyiitt.

ELOLEG:
— A megitélt timogatds 50%-a.

ELJARASREND:

—  Standard, szakaszos

BENYUJTAS IDOSZAKA:
— 2025. janudr 22 — 2025. februar 13.

BENYUJTAS MODJA:
— Az OFA Nkft. Forriskezel6 Rendszerében (FKR): https://fkr.ofa.hu
—  Ugyfélkapu+ vagy DAP belépés sziikséges

PROJEKTIDOSZAK:
— Tamogatis a palydzat benyujtasit kovetd napot megel6zGen megkezdett projekthez nem igényelhetd.
— A megval6sitds legkordbban 2025. februdr 1-jén kezdhetd meg.
—  Fizikai zdris: Legfeljebb 12 hénap, de legkésébb 2026. dprilis 30.

—  Zar6 elszamolas hatarideje: 2026. mdjus 30.

TERULETI KORLATOZAS:
— A megval6sitis helyszine: Magyarorszag.
— A megval6sitasi helyszinnek a tdmogatdsi kérelem benyujtdsit megel6z6 180. napnil kordbban kell a
tamogatdst igényld székhelyeként, telephelyeként vagy fidktelepeként bejegyzésre keriilnie, tovibba a
tamogatdsi kérelem benyujtasitdl alkalmasnak kell lennie a projekt megvaldsitdsdra.
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CELTERULETEK:

A program keretében a villalkozds tizleti folyamataihoz szorosan kapcsol6do, aldbbi tevékenységek fejlesztése
tdmogathaté:

termelési és/vagy gyartdsi folyamatok hatékonyabba tétele
marketing és/vagy értékesités folyamatok fejlesztése
logisztikai folyamatok fejlesztése,

szervezeti, adminisztrativ folyamatok fejlesztése abban az esetben tdmogathaté amennyiben a pélydzé
éves dtlagos statisztikai dllomdnyi létszama a pélydzat benyujtisit megel6z§ lezdrt, teljes (365 napot
jelentd) iizleti évben minimum 20 £6 volt.

Az alébbi tevékenységek megvaldsitasihoz igényelhet§ tdmogatds, amennyiben a véllalkozds a digitalizdcis
tervében megfelelGen alitdmasztotta annak sziikségességét és indokoltsagit, a villalkozds tizleti folyamataihoz
val6 kapcsolddisit és hogy a tevékenységek hozzdjarulnak a villalkozas digitalizaltsagi szintjének néveléséhez:

termelési, gyartasi folyamatok digitalizaldsa — automatizalds, programozis

big data-elemzési technologidk és eszk6zok bevezetése

mesterséges intelligencia integraldsa — MI-alapud eszk6z0k és szoftverek

informatikai hittér fejlesztése — informaciés és kommunikécids technoldgia-fejlesztés (IK'T), hardverek,
szoftverek, alkalmazdsok beszerzése, felhGalapu szolgiltatdsok bevezetése

digitalis jelenlét névelése — honlap, webshop, k6zosségi platform

munkaszervezéshez kapcsol6do fejlesztések — projektmenedzsment, irodai szoftvercsomag, feladatok
rendszerezése és delegildsa, tavoli asztal elérés, webinarium szoftverek hasznalata, belsé kommunikacio,
belsé fajlmegosztds, tivmunka, digitalis tuddstar kialakitdsa

véllalatirdnyitds digitalizdlisa — vallalatiranyitdsi rendszerek, tigyviteli rendszerek bevezetése (ERP),
okostelefon alkalmazdsok, logisztika, bérszamfejtés

értékesités és marketing teriilethez kapcsolodo fejlesztések — tigyfélkapcesolat, tigyfélkezelés (CRM),
online idépontfoglalis, e-kereskedelem, online rendelési szolgiltatas, online rendelések kovethetGsége,
online vagy elektronikus fizetés, e-szerzGdéskotés, e-alairis

pénziigyi tevékenységekhez kapcsolddo fejlesztések — szamlazorendszer, e-szamlazas, konyvelés, online
bankolis, kontrolling

informatikai biztonsdg fejlesztése — virusellen6rzés, tobbszintd jogosultsigkezelés, automatikus
biztonsagi masolat, adatvédelem, egyedi azonositds, VPN hasznailata

szakértGi szolgaltatds igénybevétele szoftverfejlesztéshez, digitdlis fejlesztések bevezetéséhez és
alkalmazasihoz kapcsoléddan, a villalkozds digitlis transzformdcitjinak el8segitésével kapcsolatos
tandcsadis, digitalizécids szakértdi szolgiltatisok igénybevétele

meglévé munkavillalok képzése, digitilis készségfejlesztése a bevezetésre keriil§ digitalis technolégidk
alkalmazasdnak, haszndlatdnak timogatdsira.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

A villalkozds gyartdsi, termelési folyamataihoz kapcsol6d6 eszkozbeszerzés koltségei, Gj digitalizalt
eszkozok, gépek beszerzése, 1j technoldgiai rendszerek és kapacitdsok kialakitasa

Immaterialis javak beszerzésének koltsége — alkalmazdsok, szoftverek beszerzése, eszkozbeszerzéshez
kapcsol6dé gyartisi licenc, gyartasi know-how

Igénybevett szolgiltatdsok koltségei — szolgaltatds vasdrlds, szoftver fejlesztés, szakértdi szolgdltatis,
tandcsadas igénybevétele, képzés koltsége (legfeljebb 50%)
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KEPZESEKRE VONATKOZO ELOIRASOK:

— A pilydzénil a pélydzat benydjtisakor meglévé munkavillalok képzése, digitdlis készségfejlesztése
szamolhat6 el, a bevezetésre keriild digitalis technol6gidk alkalmazasinak, haszndlatinak tdmogatdsira
az alabbi jogszabalyok szerint meghatirozott képzések esetén:

>

>

a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) 9. § (2) bekezdés a) pontja szerinti
részszakmdra felkészitd szakmai képzés,

a szakképzésrdl sz0l6 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) 8. § (1) bekezdés b) pontja szerinti
szakképesitésre felkészit§ szakmai képzés,

a feln6ttképzésrdl sz6l6 2013. évi LXXVII. torvény (Fkev.) 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti
oktatés és képzés,

a felndttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVII. torvény (Fktv.) 2. § 5.a pontja szerinti jogszabély
alapjan szervezett oktatds és képzés — amennyiben az dgazati jogszabily a vizsgakdvetelmények
teljesitésére hat6sdgi bizonyitvanyt ir eld,

a feln6ttképzésrdl sz6l6 2013. évi LXXVII. torvény (Fktv.) 13/C. § (1) bekezdése alapjan a
nemzeti felsGoktatdsrél szol6 2011.6vi CCIV. torvény 42.§ (2) szakasza szerinti
mikrotandsitvinnyal végz6dd képzések (mikrotantsitvanyt ad6 képzés).

— A képzés minimum id6tartama 16 6ra, maximalis idGtartama 500 éra.

—  Egy résztvevs tobb képzésben vehet részt, azonban egy projektben legfeliebb 2 képzési teriilet
tervezhetd, vilaszthat6 az alabbi négy képzési tipus koziil:

>

Szakmai ismeretre irdnyul6 képzés: Olyan képzés, amely valamely foglalkozas, munkakor vagy
munkatevékenység végzéséhez sziikséges kompetencia megszerzésére, fejlesztésére iranyul (pl.
létesitmény energetikus — szakképesités, gyartésori eszk6zok szerelése — munkafolyamat).

Soft skill képzés: Olyan, gazdasigi dgazattdl figgetlen, a munkaeré-piacon széleskorien
alkalmazhaté kompetencidk megszerzésére vagy fejlesztésére irdnyulé képzés, amely
részszakmdhoz, szakképesitéshez, nyelvi vagy informatikai képzettséghez nem vagy csak
részben kothet§ kompetencidk fejlesztését célozza (pl. projekt alapa csapatmunka, hatékony
tgyfélszolgdlati kommunikicio, vezetdi készségek fejlesztése).

Informéciés és kommunikiciés (IK'T) technolégidkra irdnyul6 képzés: Olyan képzés, amely
digitélis technolégia hasznilatdhoz vagy alkalmazdsahoz sziikséges kompetencia megszerzésére,
fejlesztésére irdnyul (pl. irodai szoftverek hasznalata, CNC programozdsi ismeretek).

Nyelvi képzés: Az Eurdpa Tandcs Ko6z6s Eurdpai Referenciakeretben ajinlott hatfokozatd
rendszer szintjeiben megfogalmazott kovetelmények teljesitésére irdnyul6 képzés (pl. alapfoki
nyelvvizsgira felkészit§ angol nyelvi képzés).

— A képzésben kizardlag olyan személy vehet részt, aki a képzés ideje alatt a pdlydzé villalkozas
foglalkoztatdsiban all és munkaszerzédése alapjin a munkavégzés helye a projekt megvaldsitisinak
helyszine.

—  Online képzések igénybevétele timogathato.

— Az egy fdre juté maximalisan elszamolhat6 képzési dij 350.000 forint.
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KOTELEZO VALLALASOK:

Munkahelyek bévitése: A pilyizé véllalja, hogy a projekt megvaldsitisi helyszinén az utolsé lezért,
teljes (365 napot jelentd) tizleti év éves dtlagos statisztikai dllomdnyi létszdma alapjin havi dtlagban
legaldbb 60 6rds munkaviszony keretében (mely tdvmunka vagy hibrid munkavégzés keretében is
megval6sulhat) meghatdrozott szdmi foglalkoztatott munkavillalé szdmdra létesit (j munkahelyet
legalibb a 12, illetve villaldsinak megfelelGen legfeljebb 18 hoénapos foglalkoztatdsi kotelezettség
id6tartaméra legkésébb a projekt befejezési id6pontjiig.

STATISZTIKAI ALLOMANYI LETSZAM | MUNKAVALLALOK SZAMA
2-50 f8 116
51-100 & 216
101-150 £ 316
151-200 £ 4 £8
201-250 £6 5f6

Munkaviallalok képzése: A program keretében legalibb egy £6 — a pélyazat benydjtdsakor a projekt
megvalésitasi helyszinén munkaviszony keretében foglalkoztatott — munkavallalé képzésének villaldsa
kotelez8, mely a megvalsul6 digitdlis fejlesztéshez kapesolodik (szakmai oktatds, nyelvi képzés, digitilis
készségfejlesztés). A képzéseket nem nyijthatja a pilydzo sajat munkavéllalGja.

Foglalkoztatds: A palyizénak villalnia kell a projekt megvalGsitisit kovetSen a pilydzat benydjtisa
el6tti 12 hénapban a projekt megvaldsitasi helyszinén foglalkoztatott munkavallal6i dtlagos statisztikai
dlomdnyi létszdmdra é a fejlesztéshez kapcsolédé 1étszdmbévités  eredményeként felvett
tobbletlétszamira egylittesen legaldbb 12, illetve vallaldsinak megfelelSen legfeljebb 18 hénapos
folyamatos foglalkoztatsi kotelezettséget. Eldnyt jelent hosszabb foglalkoztatdsi kotelezettség
villaldsa, mely a 18 hénapot nem haladhatja meg.

FENNTARTAS:

A pélydzénak villalnia kell, hogy a digitaliziciés fejlesztéshez kapcsolédd beszerzett eszkozoket,
immateridlis javakat, technoldgiai fejlesztéseket az iizembe helyezés idGpontjitdl szamitott — a
foglalkoztatisi kotelezettség idGszakédval megegyezd ideig — legalabb 12 hénapig a projekt pélyazatban
megjelolt megvalésitasi helyszinén folyamatosan fenntartja és iizemelteti.
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