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A mikro-, kis- és ko6zépvallalkozasok Bértdmogatds is igénybe
75 milli, mig a nagyvallalkozasok vehetd a munkavallalok kiesd
akar 150 millié forintos tdmogatast munkaidejére

is igényelhetnek

Kompetenciafejlesztd (soft skill)

tréningek, idegen nyelvi képzések A fejlesztések megszervezésére
(barmilyen idegen nyelv), 18 hénap all rendelkezésre, igy
informatikai képzések (IKT) és megtervezheti akdr a teljes
szakmai képzések is 2024-es évét

megvaldsithatdoak

A tdmogatds 100-70-60-50%-0s
intenzitdsd, de a bértdmogatdssal az

oktatds minden esetben nyereséges is d”.t rendellfezésére az elso ket
lehet. Ez egy olyan lehetéség, mellyela ~ Meghirdetett utemben, melynek csak

piaci ar alatt rendelheti meg a képzék egy része kerult felhasznalasra
szolgdaltatasait

A keret6sszeg nem merul ki, 30 Mrd Ft

Az elbirdlds gyors, az eddigi Toébb mint 1000 vallalkozds vette
tapasztalatok szerint akar 8 nap maAr igénybe a képzési és
alatt is tdmogatdi dontések bértdmogatdst az elsd két
szlletnek utemben

SzervezetUnk engedélyezett képzbéként leveszi a
palyazoé vallardl az ésszes adminisztracios terhet, és
biztositja a képzések korrekt elszGmolhatdsagat

&N www.dft.hu R, +36 20 338 3808 kapcsolat@dft.hu

bt



tel:+36203383808
tel:+36203383808
tel:+36203383808
https://www.dft.hu/
mailto:kapcsolat@dft.hu

4. oldal

—o KEPZESIAJANLATUNK oo

Az altalunk nydjtott képzések hdrom nagy csoportba sorolhatdéak, mindegyik
csoport képzései megfelelnek a palydzat szakmai elvarasainak:

Nyelvi képzések Informatikai képzések Soft skill képzések
a munkahelyi
a szint a csoport a digitalis hatékonysdageért -
szintjétol fugg, kompetencidk ami az iskolai
el6zetes tudasmeérést fejlesztéséért - alap oktatasbdl kimarad,
végzunk informatika képzések de fontos a

munkavégzés sordn

Kérjuk, tekintse at tréning flyereinket, és egyeztessuink a szakmai
tartalommal kapcsolatban!

https://www.dft.nu/treningflyerek/

Nincsenek dobozos, elbére bekészitett képzési terveink. Minden fejlesztési koncepciot
az ugyfél igénye alapjan, elézetes szakmai igényfelmérést és egyeztetést kdvetden
allitunk ossze.

A pdalydzatban akar csapatépitd tréningek
finanszirozasara is igénybe vehetd a tdmogatads.

Tekintse meg Csapatépitd tréning programajaniénkat!

https://bit.ly/csapatepito-dft ?ﬁé?ﬁ

[=]

Szerezzen kbzvetlen tapasztalatot human- és szervezetfejlesztési
koncepcidonkrdl, és béngésszen online webindriumaink kézott!

OFED

E.

https://www.dft.hu/videok/
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n KEPZESI SZOLGALTATASOK MEGVALOSITASA A PALYAZATI FELTETELEKNEK
MEGFELELOEN

Soft skill, infokommunikdaciés, idegen nyelvi képzések.

H PALYAZATKEPESSEG VIZSGALATA
A tulajdonosi szerkezet és a palydzati feltételeknek valéd megfelelés

elemzése és javaslattétel az induldsrél meghozandé doéntés tdmogatdsa
érdekében. A szolgdltatas tartalmazza a leendd palydzat elzetes

pontozAasat, mindsitését is.

PALYAZATIRAS
A dokumentdcié 6sszedllitdsa és benyUjtdsa az Ugyfél igényei alapjdn,

tdmogatds esetén a szerzédés megkotése.

PROJEKTMENEDZSMENT

A megvalésitasi szakasz tdmogatdasa, kifizetési kérelmek, elszdmoldsok,
szakmai beszdmoldk benyljtdsa a projekt zardsaig. A szolgdaltatas
magdaban foglalja a fenntartasi iddszak sordn biztositandod jelentések

elkészitését is.

H KOLTSEGEK

SzervezetUnk kizarélag sikerdijas konstrukcidkat ajdnl, ezért Onnek csak
nyertesség esetén merulhet fel kéltsége! Kérjuk, keressen benntnket,
hogy egyedi ajanlatot tehesstink Onnek a szolgdltatdsok barmelyikének

megvalositasara.

Szerezzen kdzvetlen tapasztalatot human- és szervezetfejlesztési
koncepcionkrdl, és béngésszen online webindriumaink kézott:

https://www.dft.hu/videok/
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Témacsoportok és tréningek

Egyuttmuakodés, Ertékesités, Hatékonysdg-
csapatépités Uzletfejlesztés novelés

Szervezeti o ) Munkahelyi Munkatarsi
: w Vezetdfejlesztés :
identitas wellbeing kapcsolatok

Kérjuk, tekintse at tréning flyereinket, és egyeztessunk a
szakmai tartalommal kapcsolatban!

https://www.dft.hu/treningflyerek/
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60%

Intenzitds, tmogatds

Megmutatjuk, hogyan vehet igénybe képzéseket

a piaci ar toredéekeéert.

Bemutatunk egy olyan projektet, amelyben

egy kozépvallalkozds esetét vizsgdljuk meg 40%
a GINOP PLUSZ-3.2.1-21 palyazati alapban

Oneré
Képzés megnevezése ) Képfés ’Kép‘zés
oraszama | letszama
ld6bmenedzsment és hatékonysdagfejlesztés 32 16
Vezetbk fejlesztése - vezetdi kommunikacid 32 16
Lean alapok: szemléletformaldas 32 16
Kézpontban a személyiségfejlesztés: stresszkezelés és reziliencia 24 16
Hatékony kommmunikdacio: szemléletfékusza tgyfélszolgalati kommunikacio 32 16
Hatékony kommmunikdacio: szemléletfokusza tgyfélszolgdalati kommunikacio 16 16
Reklomdacidkezelés: megdllapoddskdtés és kommunikacio 32 16
Konfliktuskezelési gyakorlatok 32 16

Példankhoz kapcsoléodoan az alabbiakat allapithatjuk meg:

e A vdllalkozdsnak nem kételez6 minden egyes munkavallaldjat bevonni a
palyazatba

e A képzési 6raszdmok esetében csak a minimum 16 ords megkotés él

e TOGbb csoportot is lehet inditani ugyan abbdl a témabdl, csupdn annyi a
megkotés, hogy mas munkavallaléknak kell részt venniuk rajtuk

e Az1fbre esé maximalis képzési tdmogatds 350.000 Ft is lehet, igy egy
munkavallald tébb képzésen is részt vehet

e Ha a fent emlitett képzések megvaldsitdsa esetén a palydzat értéke 11 600 000 Ft,
a 60%-os intenzitds mellett a tmogatdsi 6sszeg 6 960 000 Ft. Az dSneré mértéke,
amit a cégnek ki kellene gazdalkodnia 4 640 000 Ft, ha nem lenne a 5122 560 Ft-
os bértdmogatds, ami jelentésen enyhit ezen a helyzeten, és csdkkenti a
képzések tényleges koltségvonzatat.

@) EZ APALYAZAT A VALLALKOZASOKNAK JELENTOS
FORRASMEGTAKARITAST EREDMENYEZ.

|
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A harmadik szakasz a kkv-k, valamint nagyvallalatok munkavallaléinak szo16
képzések finanszirozasat seqiti.

TAMOGATAS OSSZEGE:

Harmadik szakasz keretosszege: 15 MRD Ft

e Mikro-kis és kbzépvallalkozasoknak: 10 Mrd Ft

Nagyvallalatoknak: 150 M Ft Mikro-, kis- és kézépvdallalkozasoknak: 75 M Ft

TAMOGATAS FORMAJA:

Feltételesen vissza nem téritend6 tdmogatads, azaz visszatéritendd tdmogatdsnak
mino&sul azzal, hogy a tdmogatott projekt megfeleld teljesitése, valamint az elére
meghatdrozott eredményességi célok elérése esetén részben vagy egészben
atalakithatd vissza nem téritendd tdmogatdssa.

o

o

”

-

TAMOGATAS MERTEKE

- S - - - . e Maximadalis
Vallalati meret Tevekenyseg Tamogatas formaja artek
Képzés képzési tdmogatds
Kiesd de minimis /| mezégazdasdgi 70%
Mikro- és kisvallalkozas munkabér de minimis tdmogatds
Szakmai | de minimis [ mezégazdasdagi 100%
megvalobsitds de minimis tdmogatas °
Képzés képzési tdmogatds
Kozepvallalkozas Kiesd de minimis / mezégazdasdagi S
munkabér de minimis tdmogatas
Képzés képzési tdmogatds
Nagyvallalat Kies® de minimis / mezégazdasdgi S
munkabér de minimis tdmogatas
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PALYAZOK KORE:

Azon tdmogatdast igényld nydjthat be tdmogatasi kérelmet, aki
e Magyarorszdgon székhellyel rendelkezd kettés konyvvitelt vezetd gazdasagi
tarsasdg, szbvetkezet, vagy az Europai Gazdasdgi Térség teruletén székhellyel
és Magyarorszagon fidkteleppel rendelkezd szbévetkezet vagy kettds kdnyvvitelt
vezetd gazdasagi tarsasdg fidktelepe, kettds kdnyvvitelt vezetd egyéni cég és
egyéni vallalkozds;

e rendelkezik legaldbb 1lezart, beszdmoloval aldtdmasztott teljes Uzleti évvel.

, Visszahivdst kérek!

ELOLEG MERTEKE:
e A teljes megqitélt tmogatds maximum 50%-a, azonban eldleg csak a képzési
kdltség és szakmai megvalositdi kéltség tdmogatdsi 6sszegéig nyujthatd a
vallalkozdas kérelmére.

e ElSleg kifizetésére a hatdsagi szerz6dést megkotését kdvetd 15 napon beldl

kerul sor.

Benydujtas idoszaka:

2024. jualius 1 - 2024. szeptember 30.
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PROJEKTIDOSZAK:

e A képzések megvaldsitdsa tdmogatdasi kérelem benyudjtasat kévetd napon
sajat felelésségre megkezdhetd.
e Eredményességi mérés: A képzési program é&s az annak utolsdé napjat kdvetd

naptdl szamitott 180. napos eredmeényesség meérés vizsgalatdnak 2026. jalius
31-ig meg kell térténnie.

Fizikai befejezeés: Zaro kifizetési igényleés:
Legfeljebb 18 honap, A képzési program befejezését
hatdrideje 2027. oktober 31. kdévetd 90. nap.

.......
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TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

Szakmai ismeretre irdnyuld képzés

Olyan képzés, amely az Szkt. szerinti szakmai képzés vagy részszakmara
felkészitdé szakmai oktatds, vagy valamely foglalkozas, munkakér vagy
munkatevékenység magasabb szintl végzéséhez szUkséges kompetencia

megszerzéseére, fejlesztésére iranyul.

Soft skill képzés

Olyan, gazdasagi dgazattdl figgetlen, a munkaerd-piacon széleskdrden
alkalmazhaté kompetencidk megszerzésére, vagy fejlesztésére irdnyuld
képzés, amely részszakmahoz, szakképesitéshez, nyelvi, vagy informatikai

képzettséghez nem, vagy csak részben kéthetd kompetencidk fejlesztését

célozza.

Informaciés és kommunikacios (IKT) technolégidkra iranyulé képzés

Olyan képzés, amely digitdlis technolégia hasznalatdhoz vagy alkalmazdsdhoz

szUkséges kompetencia megszerzésére, fejlesztésére irdnyul.

Nyelvi képzés

Az Eurépa Tandcs Kb6zds Eurdpai Referenciakeretben ajanlott hatfokozatd

rendszer szintjeiben megfogalmazott kbévetelmények teljesitésére iranyuld

képzés.

BERTAMOGATAS

A bértdmogatds utdlagosan, havi elszdmolasban kerul kifizetésre bérjegyzék

és képzeési jelenléti iv alapjan. A bértdmogatds igénylése opciondlis.

Forma Képzés igazolasa:

. TANUSITVANY
e kontaktords

e online formdaban 0
o tAvoktatdas keretében és
e 7Art rendszerl elektronikus tdvoktatds keretében is.
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KEPZESEK MEGVALOSITASARA VONATKOZO FELTETELEK

A DFT-Hungdria engedélyezett képzo intézményként rendelkezik minden

e [

jogosultsagi feltétellel a palyazatban szerepl6 képzések megvalésitasahoz.

e Legaldbb 16 6ras képzések tdmogathatok.

e Maximalisan 12 db eltérd képzési programu képzés rogzithetd. Egy képzésnek
szdmitanak az azonos tartalommal, tébb csoportban inditott Fktv. szerinti
képzések.

e A vasarolt szolgdaltatasként megvaldsuld kulsé képzések esetében 3 db

arajanlat alapjan szikséges aldtdmasztani a képzési koltséget.

ELSZAMOLHATO ORADIJAK:

Egy fore jutd oradij Max
Képzés tipusa - — | csoportlétszam
Belso Kulso | képzés
képzés képzés
Szakmai ismeretre irdnyuld képzés 3.281 Ft 4.375 Ft 20 f6
Soft skill képzés 2.813 Ft 3.750 Ft 20 f6
nformacios és kommunikacios (KT) | 5 3a4 ke | 3125 pe 2016
technologidkra iranyuld képzés
Nyelvi képzés 1.875 Ft 2.500 Ft 10 f6

dft
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A tdmogatott képzés megvaldsithatd kontaktdrds vagy online formdaban,
tavoktatas keretében és zart rendszerud elektronikus tavoktatas keretében is.

e Egy képzési tandéra 1 munkadranak felel meg és legaldbb 45 perc idétartamot
Olel fel.

e Nem kizart, hogy a képzés tdbbe kerul, mint a lehetséges maximalis tdmogatdsi
Osszegek, de ebben az esetben a tdmogatds alapjaként csak a maximalis
6radij vehetd figyelembe.

e Kbtelezd a személyes jelenlét az olyan tandra esetében, amely olyan
kompetencia dtaddsara iranyul, amely kizardlag személyes jelenlét mellett
sajatithato el.

e TAvoktatds és zart rendszerd elektronikus tavoktatds esetében csak a
kontaktoras formdaban megvaldsitott képzés, illetve személyes konzultacid
idejére lehetséges a képzésbe bevont munkavallaldok személyi jellegu
raforditasa soron koltséget elszdmolni.

EGY FORE JUTO MAXIMALISAN ELSZAMOLHATO KEPZESI KOLTSEG:

Az eqgy képzésben résztvevd esetében az elszdmolhatd kdltség maximalisan
250.000 Ft lehet, de az alabbi 4 szempont barmelyikének teljestlése esetében
350.000 forintra névelhetd az aldbbiak szerint:

e A képzésbe vont személy a tdmogatds szempontjabdl hatranyos helyzetii
vagy megvaltozott munkaképességul. A hatranyos helyzet igazoldsa esetén a
megnovelt keretdsszeg a hatranyos helyzetlinek tekintheté vagy megvaltozott
munkaképességu személy(ek)re értendé.

= E tdmogatds esetében hatranyos helyzetlinek tekinthetdk, aki:
o 15 és 24 év kozotti életkord vagy
o 50 éven feluli személy vagy
o alacsony iskolai végzettségul vagy palyakezdd: nem szerzett
kdzépfokl végzettséget vagy szakmai képesitést, vagy a nappali
tagozatos tanulmanyait legfeljebb két éve fejezte be, és még
nem Aallt rendszeres, fizetett alkalmazasban.

e A képzésbe vont személy Hatranyos helyzetl régidban dolgozik (telephely

szerinti munkavégzés). A hatranyos helyzetd régio teljesilése esetén a

megndvelt keretdsszeg a hatranyos helyzetl régidkban dolgozd személy(ek)re
értendo.
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e 2022. december 31. el6tt a pdlyazé vallalkozas cégkivonatdba bejegyzett
fétevékenysége alapjan a cég TEAOR kodja a kiemelt gazdaséagi agazatok
valamelyikébe tartozik. A kiemelt gazdasagi dgazat szempontjanak
teljesulése esetén a megnodvelt keretdsszeg a vallalat altal a palydzat soran
képzésben résztvevd 6sszes munkavallaldjara értendd.

e Az 6sszes megpdlydzott képzés osszértékének legalabb 25%-at jelen
informacios és kommunikdcids technolégidkra (IKT) irdnyuld képzések
alkotjak. Az IKT képzések részaranyat a kérelemben foglalt 6sszes képzés
elszdmolhatd kéltségének 6sszértékéhez kell viszonyitani. A feltétel teljesulése
esetén a megnovelt keretdsszeg a vallalat altal a palydzat soran képzésben

résztvevd 6sszes munkavallaldjara értendd.

BERTAMOGATAS OSSZETETELE:

A bértdmogatds a képzés miatt kiesé munkadrdkra szol az egyén bérkdltségének
(bruttd bér) figyelembe vételével. A figyelembe vett bérkodltség legfeljebb az
aktudlis kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) 1,5-szereséig terjedhet.

e Bértamogatas szamitasa: A munkaszerz6dés szerinti bér osztva 174 6raval. Az
igy megkapott, 1 6rara es6 6sszeg nem lehet magasabb 2.300 Ft-nal.

e Ha a bérkoltség az aktudlis kotelezd legkisebb minimalbér 1,5-szeresét
meghaladja: Az aktudlis kételezd legkisebb munkabér 1,5-szerese szorozva a
munkaodrdkhoz viszonyitott kiesd ordkkal és szorozva az intenzitassal.

e Ha a bérkoltség az aktudlis kotelezd legkisebb bruttd minimalbér 1,5-szeresét
nem haladja meg: A bérkoltség szorozva a munkadrdkhoz viszonyitott kiesd
ordakkal és szorozva az intenzitassal.

KIESO MUNKAIDORE JUTO BER TAMOGATASA:

Kizardlag a képzésben téltétt munkadrdakra jutd bruttd bér vehetd figyelembe.
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15. oldal

PALYAZATI OSSZEFOGLAL) o0—«——

EREDMENYESSEGI MERES:
A tdmogatast igényld vallalja, hogy az adott munkavallald utolsd képzési alkalmat

kdvetd naptdl szamitott legaldbb 180. napon keresztul a képzésben résztvevd

munkavallalét foglalkoztatja.

VNT-vé alakulo

Eredmeényességmeresi szempont Elert értek ) ,
y g P tamogatéas (%)
90% =< x 100%
Képzésben résztvevdk 80% <= x < 90% /9%
tovabbfoglalkoztatasa 70% =< X < 80% 50%
X < 70% 0%

HORIZONTALIS SZEMPONTOK:

Tamogatasi

. Horizontadlis elvaras
osszeg

A Hirdetmény 9. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontalis elvek

25 M Ft alatt § 3 ,
betartdsa kotelezo.

A Hirdetmény 9. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontalis elvek
betartdsa kotelezd.
Onkéntesen vdllalhaté 1 db kérnyezeti fenntarthatésdggal 6sszefiggd
tevékenység vagy 1 db esélyegyenl6ségi tevékenység.

25-50 M Ft

A Hirdetmény 9. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontalis elvek
betartasa koételezd.
Kételezd vallalni minimum 1 db kérnyezeti fenntarthatésaggal ésszefuggd
tevékenységet VAGY 1 db esélyegyenl6ségi tevékenységet.

50-100 M Ft

A Hirdetmény 9. sz. melléklet 1. fejezetében foglalt horizontalis elvek
betartdsa kotelezd.
Kételezd vallalni minimum 1 db kérnyezeti fenntarthatdésaggal ésszefiiggd
tevékenységet ES 1 db esélyegyenléségi tevékenységet.

100-500 M Ft
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