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Ifjúsági Garancia Plusz 
 
Pályázat célja: 

̶ Az elmúlt években az Ifjúsági Garancia közvetlenül hozzájárult ahhoz, hogy a fiatalok a 
közfoglalkoztatás helyett az elsődleges munkaerőpiacon helyezkedjenek el, emellett komoly szerepet 
játszott a fiatalok munkaerőpiaci részvételének növelésében, foglalkoztatásuk bővítésében és a 
körükben mért munkanélküliség csökkentésében. 

̶ A nem dolgozó és nem tanuló fiatalok magas aránya, a munkaerőpiaci hátrányoknak a munkavállalási 
korosztályba belépők körében tapasztalható újratermelődése, valamint a COVID-19 hatására kialakuló 
válság és annak fiatalok foglalkoztatására gyakorolt negatív hatása azonban továbbra is indokolttá teszi 
ennek a korosztálynak a célzott támogatását és az Ifjúsági garancia változó igényeknek és a módosuló 
tanácsi ajánlásban előírtaknak megfelelő átalakítását. 

̶ Az Ifjúsági Garancia belépési pontjakén továbbra is a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat szolgál, országos 
lefedettsége, relatíve könnyű elérhetősége és a célcsoporti kör egy részének lefedése okán. Az ajánlat 
biztosítására rendelkezésre álló határidő továbbra is 4 hónap, a garancia által lefedett célcsoport azonban 
– a kiterjesztett életkor miatt – tágabb: az eddigi 15-24 éves korosztályról a 15-29 éves korosztályra 
bővül. Számukra kínálnak a kormányhivatalok személyre szabott segítséget szolgáltatások, gyakornoki 
lehetőségek, munkalehetőségek, képzéshez vagy vállalkozóvá váláshoz adott támogatás, mobilitási és 
lakhatási támogatás formájában. 

 
Pályázók köre: 

̶ Konzorciumvezető: Gazdaságfejlesztési Minisztérium 
̶ Konzorciumi partner: OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nkft. 

 
Keretösszeg: 

̶ 102,02 Mrd Ft 
 
Támogatás összege: 

̶ 102,02 Mrd Ft 
 
Támogatandó pályázatok száma: 

̶ 1 db 
 
Támogatás mértéke: 

̶ 100% 
 
Előleg: 

̶ 100% 
 
Eljárásrend: 

̶ Kiemelt 
 
Benyújtás időszaka: 

̶ 2023. szeptember 20. 9:00-tól 2023. október 31. 12:00-ig 
 



 

Projektidőszak: 
̶ A kérelem benyújtása előtt saját felelősségre megkezdett projekthez is igényelhető támogatás. 
̶ Fizikai befejezés: Legkésőbb 2027. augusztus 31-ig. 
̶ Záró kifizetés: A projekt fizikai befejezését követő 60. nap, de legkésőbb 2027. október 30. 

 
Területi korlátozás: 

̶ Országos lefedettség a területi különbségeket és az intézkedés szempontjából releváns munkaerőpiaci 
mutatókat figyelembe vevő forrásallokáció mellett, mely biztosítja, hogy a budapesti régiót nem 
számítva a projekt résztvevők legalább 65%-a az Észak-magyarországi, Észak-alföldi, Dél-alföldi, és 
Dél-dunántúli régióban él, és a források ezzel arányos része ott hasznosul. 

 
Támogatható tevékenységek: 

Kötelezően megvalósítandó, önállóan nem támogatható tevékenységek: 
̶ Projekt-előkészítési tevékenységek: 

 megvalósíthatósági tanulmány készítése, melynek része a közgazdasági és pénzügyi elemzés; 
 módszertanok kialakítása; 
 közbeszerzéssel kapcsolatos tevékenységek, beleértve a közbeszerzési terv elkészítését is 

̶ Célcsoport számára nyújtott támogatások: 
 Fiatalok elhelyezkedését segítő támogatások nyújtása: 

 béralapú támogatások (bértámogatás); 
 vállalkozóvá válást elősegítő támogatás; 
 mobilitás támogatása (lakhatási támogatás, utazási támogatás). 

 Fiatalok számára foglalkoztatást elősegítő szolgáltatások és kapcsolódó támogatások nyújtása: 
 foglalkoztatást elősegítő szolgáltatási tevékenység (pl. információnyújtás, mentori 

szolgáltatás, tanácsadás, munkaközvetítés); 
 a szolgáltatás igénybevételével kapcsolatos (helyi / helyközi) utazási költség 

támogatása (amennyiben releváns); 
 a szolgáltatáshoz kapcsolódó álláskeresést ösztönző juttatás és járulékainak 

biztosítása (5 napot elérő szolgáltatás esetében). 
 Fiatalok foglalkoztatását elősegítő képzésben történő részvétel támogatása: 

 munkaerőpiaci alkalmazkodás támogatása a foglalkoztató részére; 
 munkaerőpiaci alkalmazkodás támogatása az álláskereső részére 

̶ Szakmai megvalósítással kapcsolatos tevékenységek: 
 Szakmai megvalósítással összefüggő egyéb feladatok: 

 Ifjúsági Garancia program végrehajtásában közreműködő szakmai megvalósítók 
biztosítása a kapacitások növelésével; 

 ifjúsági tanácsadói szolgáltatás biztosítása járási lefedettséggel (ugyanazon ifjúsági 
tanácsadó akár egy, akár több járást is lefedhet); 

 a szakmai megvalósításban közreműködő munkatársaknak strukturált belső 
képzés/tudásátadás biztosítása; 

 a fiatalok, köztük a hátrányos helyzetű fiatalok elérésében és támogatásában 
releváns szervezetekkel (pl. ifjúsági szervezetek, egészségügyi, szociális, 
köznevelési, szakképzési intézmények) történő együttműködés helyi, vármegyei 
szintű és országos szintű partnerségi kapcsolatok mobilizálása, strukturált 
együttműködés kialakítása és működtetése; 

 szakmai támogatás biztosítása a szakmai megvalósítók, köztük az ifjúsági 
tanácsadók, a szolgáltatást nyújtók, a partnerségben résztvevő szervezetek számára. 



 

 A megvalósítás tapasztalatainak strukturált feldolgozása és közzététele: 
 az Ifjúsági Garancia program megvalósításával kapcsolatos eredmények 

publikálásához kapcsolódó tevékenységek (kiadvány, online felületen megjelenés 
biztosítása); 

 a programelemek megvalósulásának vizsgálata, valamint az eredményességének 
értékelése, különös tekintettel a hátrányos helyzetű célcsoportokra, kapacitások 
értékelése. 

 Célcsoport tájékoztatásával összefüggő tevékenységek és szakmai kommunikáció: 
 a célcsoport bevonását segítő kommunikációs tevékenységek; 
 partnerségi célú és egyéb szakmai rendezvények megvalósítása. 

 Kötelező tájékoztatás és nyilvánosság 
 Horizontális tevékenységek 
 Projektmenedzsment 
 Könyvvizsgálat: 

 legalább évenkénti egy könyvvizsgálat; 
 projekt végi (záró) könyvvizsgálat. 

 

Választható, önállóan nem támogatható tevékenységek: 
̶ Projektmenedzsment: 

 a projektmenedzsmenti feladatok ellátását támogató adminisztrációs - projekt koordinátor - 
munkatársak alkalmazása; 

 szakmai vezető alkalmazása; 
 projektmenedzsmenti feladatok ellátásához szükséges beszerzések, bérleti díjak és 

adminisztrációt támogató tevékenységek. 
̶ Célcsoport számára nyújtott szolgáltatások és támogatásokhoz kapcsolódó tevékenység: 

 gyakornoki támogatás; 
 foglalkozás-egészségügyi vizsgálatok; 
 a foglalkozás-egészségügyi vizsgálatokhoz kapcsolódó (helyi/helyközi) utazás költségtérítése; 
 fiatalok digitális készségeinek felmérése. 

̶ Projekt megvalósításához szükséges szakmai, módszertani és informatikai fejlesztések, 
továbbfejlesztések, informatikai beszerzések 

̶ Célcsoport tájékoztatásával összefüggő tevékenységek és szakmai kommunikáció 
 hazai és nemzetközi tapasztalatcserét támogató tevékenységek. 

 


