HELYZETFUGGO VEZETES

Javasolt idokeret:

A tréning ajénlott id6kerete legal@bb 2 nap, mely néhdny
elemet tartalmaz a lehetséges témak kézul. A tréning dsszes
eleme teljeskérlen 4-6 tréningnapban valdsithaté meg.

A témak optimadlis kombinacidjanak kialakitasaban
allunk szives rendelkezésére!

A helyzetfuggd vezetés modszere tdmogatdst ad az emberek hatékony vezetésére,
amely 6tvdzi az adott munkatars felkészultségét és motivacidjat a feladatok kapcsan.
A vezetdk rugalmas vezetési stilusa nagymeértékben hozzdjarul az egyének és
csapatok teljesitményének ndveléséhez. A koncepcid kezdd és tapasztalt vezetdk
szdmdara egyardant tdmogatdst nydjt a hatékonyabb vezetési stilus kialakitGsaban.

Mikor lehet hasznos a tréning?

A vezeték igénylik, hogy fejlédjenek vezetési stilus terén, és hisznek abban, hogy egy U;j
koncepcié elsajatitdsa, egy Uj moddszer alkalmazdsa valddi valtozdst hozhat o
munkatdarsakkal vald egyuttmukdédésben. Helyzetek sokasdga adodik, amirdl vezetdk
és munkatarsak is azt gondoljdk, hogy sokkal jobb eredményeket lehetett volna elérni
masfajta megkodzelitéssel. A csapaton vagy szervezeten belul dolgozék eltérd
felkészultségi és motivacios szinten vannak. A vezeték szeretnének tdébbet kihozni a
munkatdarsaikbdl, csapataikbdl, jobban rdhangolédni a kézés munkara.

A tréning varhaté eredmeénye:

A résztvevok megismerik a helyzetfiggd vezetés modelljét, valamint képesek lesznek
a vezetési stilusok kdzoétti rugalmas valtasra. Olyan kompetencidra tesznek szert,
amelyet masnaptdl a sajat munkdjuk sorédn gyakorolni tudnak.

A tréning lehetséges tartalma, elemei:

« Altaldnos attekintése a kilénbdzé vezetési stilusoknak
e Egyéni vezetési stilus atvilagitasa
o Vezetdi teszt kitbltése
e Akulonb6z6 vezetdi stilusok bemutatasa
o Gyakorlat azok alkalmazasara
» o Esettanulmdnyok
o Szitudcids gyakorlatok
e Hersey-Blanchard modell
o Gyakorlati alkalmazdsi lehetéségei
o Egyéni esetek feldolgozasa
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